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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM DE 23 DE
OUTUBRO DE 2019

Aos vinte e trés dias do més de outubro de 2019, as 10 horas, na Sala de
Reunido do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB,
situado & Avenida Amazonas, 1354, 4° andar, Bairro Brasiléia — Betim,
compareceram os membros do Comité de Investimento, nomeados
conforme o Decreto Municipal n° 41.814, de 04 de outubro de 2019, denfre
os quais: 1) Wesley de Melo Souza - Presidente; Marcelo Jorge da Mata;
Guilherme de Souza Dabul e Greiciaone Maria de Oliveira, que foi
designada para secretariar o Ato, registramos a auséncia do 3r. Mauricio
Santos Ledo Resende. Determinou-se como pauta: 1) Politica de
Investimento; 2) Reposicionamento dos Fundos. Constatado o quérum o
Presidente do Comité Wesley de Melo Souza inicia a reunido informando a
necessidade do Comité apds analisar a carteira de Investimento
disponibilizada pela Divisdo de Investimento sugerir como seriam
realocados as acdes do Fundo BTG Absoluto e do IRF-M da Caixa
Econdmica Federal. Em ampla discussdo foi consenso de tfodos os
presentes que o BTG Absoluto por ser um segmento de consumo ndo seria
vidvel a retirada neste momento visto que a tendéncia € melhorar com a
gueda da inflagdo, sendo assim é a sugestdo do Comité a manutengdo
das acdes neste fundo e ainda se o Diretor Executivo achar Prudente esse
& o melhor momento para adquirr mais agdes, tendo em vista o baixo
custo. Foi salientado ainda pelo Presidente do Comité que o Unico risco
aparente neste Fundo é a penas o de imagem e ndo de performance. Foi
ainda decidido que caso o Diretor Executivo haja necessidade o Comité

esta a inteira disposicdo para maiores esclarecimentos. No que tange aos

Fundos IRFM da Caixa Econdmica Federal a sugestdo acolhida por todos
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os presentes que sejam realocados os fundos no percentual a definir pelo Cf/"
Diretor, nos fundos do ltal e Bradesco em alocagdes dindmicas, \ﬁj& .
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ressalfando  apenas que sdo fundos usados para as despesas
Administrativas do Instituto sendo assim sugerimos deixar o minimo
necessario para cobrir tais despesas, o mesmo foi decidido para o fundo
Fluxo, ou seja, a realocacdo dos fundos em alocacdes dindmicas,
observando o limite minimo para a despesa do Instituto. O Comité de
Investimento continuard a analisar e estudar a carteira de investimentos
para posteriores sugestdes. Ainda foi acordado que serd sugerido a
Divisdo de Investimento uma pré andlise dos fundos elencados no art. 9°
da Resolugcdo da 3922. Foi aprovado que as reunides do Comité serdo
mensalmente na primeira terceira terca feira de cada més. Sem nada

mais a acrescentar, segue com a presente Ata para registro e assinatura
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PORTARTA TPREMB N° 567, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019
CONCEDE PENSAO

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Be-
tim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Art. 2° da Lei n® 5.970
de 06/11/2015, tendo em vista o quc dispde o Att. 40, § 7°, Inciso |, da
Constituigdo Federal de 1988 com redagdo dada pela Emenda Consti-
tucional 41/2003 combinado com art. 3° paragrafo tnico da Emenda
Constitucional 47/2005, Lei Municipal n° 4.275, de 28 de dezembro
de 2005, Lei Municipal 6.161 dc 27/01/2017 ¢, considcrando ainda o
que consta do Processo Administrativo n® 600, de 09/08/2019;
RESOLVE:

Art, 1° Fica concedida pensdo para Carlos kduardo Silva, inscrito
no CPF sob o n® 359.167.456-72, conjuge da ex-servidora aposen-
tada Ana Licia de Freitas Paixdo ¢ Silva, inscrita no CPF sob o n°®
382.681.916-00.

Parégrafo unico. A pensiio a que sc refere o caput ¢ correspondentc a
100% (cem por cento) do ultimo provento da ex-servidora falecida,
referente 4 aposentadoria no cargo cletivo de Professor Pl-L, matri-
cula 0113282-2, lotada no Quadro Setorial da Educagio, simbolo de
vencimento EF C4 30, cujo pagamenlo ¢ devido a partir da daia do
Obito, ou seja, 27/07/2019, na seguinte conformidade:

1-Vitalicia correspondente a 100% (cem por cento) para o conjuge
Carlos Eduardo Silva,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art, 3° Revogam-sc as disposi¢des cm contrério ¢ em cspecial a Por-
taria IPREMB n° 482, de 06 de setembro de 2019.

Betim, 05 de novembro de 2019,

Bruno Ferreira Cypriano

Presidenic Interino

PORTARIA IPREMB N° 568, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019.
CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO A SERVIDORA MARIA APARECIDA FONSECA
DO AMARAL,

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Be-
tim, no uso dc suas atribuigdes legais. conforme Art. 2° da Lein® 5,970
de 06/11/2015, tendo em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, inciso TII,
alinca “a” da Conslituigdo Federal de 1988, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional 41 de 2003, considerando ainda o que consta
no Processo Administrativo n®. 685/2019, de 09/09/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdio & scrvidora Maria Aparccida Fonscca do Amaral, inscrita no
CPF sob n®. 522.995.546-53, ocupante do cargo efetivo de Terapeuta
Ocupacional, matricula n°, 0204998-8, lotada no Quadro Sctorial da
Saude, simbolo SD C4 20, devendo a mesma receber proventos inte-
grais da média de contribuigo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
afastamento das atividades em 01/1072019.

Art, 3° Revogam-se as disposigdes em contririo, em especial as dis-
postas na Portaria IPREMB n° 514, de 20 de setembro de 2019,
Betim, 06 de novembra de 2019,

Bruno Ferreira Cypriano

Presidente Interino

PORTARIA IPREMB N° 569, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019
CONCEDE PENSAQ

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Be-
tim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Art. 2° da Lei n® 5.970
de 06/11/2015, tendo em vista 0 que dispde o Art. 40, § 7°, Inciso
1, da Constituigio Federal de 1988 com redagdo dada pela Emenda
Constitucional 41/2003 ¢ da Emenda Constitucional 70/2012, Lei Mu-
nicipal n® 4,275, dc 28 de dezembro de 2005, L.ci Municipal 6.161 dc
27/01/2017 e, considerando ainda o que consta do Processo Adminis-
trativo n° 493, dc 09/07/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Fica dida pensdo para Tc dec Campos Cordciro,
inscrita no CPF sob o n°® 860,995.076-04, conjuge do ex-servidor apo-
sentado Laci Maximo Cordeiro, inscrito no CPT sob o n°® 176.989.446-
20.

Paragrafo Gnico. A pensdo a que se refere o caput € correspondente a
100% (cem por cento) do Giltimo provento do cx-servidor falecido, re-
ferente a aposentadoria no cargo efetivo de Motorista Categoria D ou
E. matricula 0505615-2, lotado no Quadro Sctorial da Administragfo,
simbolo de vencimento AH C6 50, cujo pagamento é devido a partir da
data do 6bito, ou scja, 06/07/2019. na scguintc conformidadc:
11-Vitalicia correspondente a 100% (cem por cento) para a conjuge
Terczinha de Campos Cordeiro.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario e em especial as dis-
postas na Portaria IPREMB n°® 411, de 15 de agosto de 2019,

Betim, 06 de novembro de 2019.

SABADO, 9 DE NOVEMBRO DE 2019
ATOS DO EXECUTIVO

Bruno Ferreira Cypriano
Presidente Interino

COMUNICADO
O Recadastramento Anual ¢ obrigatorio ¢ deve ser realizado no més de
aniversario do beneficiario.

O IPREMB adota todas as medidas cabivcis para a ¢io a0

TIMENTO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MU-
NICIPIO DE BETIM DE 23 DE OU' 19

Aos vinte e trés dias .15 més de outubro de 2019, as 10 horas, na Sala
de Reunido do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim
— IPREMB, situado a Avenida Amazonas, 1354, 4° andar, Bairro Bra-
siléia — Betim, compareceram os membros do Comité de [ovestimen-

servidor, seja através de Carta de Convocagdo, Notificagio com AR,
Publicagdes no Orgdo Olficial do Municipio ou (clcfoncmas.

O descumprimento dessa obrigagdo implicard na suspensdo do paga-
mento do beneficiario aié que a situagdo scja regularizada,

Dessa forma, informamos que os servidores:

*CLIANE WILMA DOS SANTOS SILVA LELIS, CPF 563.867.296-
68

a partir do més de Novembro, terdo seus pagamentos suspensos por
descumprirem os termos da Portaria 466/2019, que regulamenta o Re-
cadastramento Anual no &mbito deste RPPS.

Nos termos da Portaria 466/2019, Art, 1°, Paragrafo Unico:

Art. 1" Fica regul do o recad
comprovagdo dc vida, por partc dos aposcnlados ¢ pensionistas que
recebem proventos de aposentadoria ou pensao por morte do Instituto
de Previdéncia Social do M io de Belim - IPREMB.

Pardigrafo nico. Fica definida a obrigatoriedade do aposentado e/ou

anual, como meio de

do pensionista ou seu rep legal manter seus dados pessoais e

cadastrais atualizados junto ao Instituto de Previdéncia Social do Mu-

nicipio de Betim, a ¢ tempo, i da ocorréncia

do rccadastramento anual de que trata csta Portaria,

Ainda dispde a citada norma nos seus Arts, 2° ¢ 3

Arl, 2° Fica belecida que a lizagd d 1 como prova dc

vida serd realizada I eé digdo para a idade do
reccbimento do provento ou da pensdo por moric.
Art. 3° 0 ato de lizagdo cad. 1 exige o compar pessoal

do beneficidrio no més de aniversario e, quando cabivel, de seu repre-
sentante legal a uma das unidades cadastradoras, conforme a situagdo.
Ressal do do p

cios previdencidrios dos servidores mencionados acima, permanceerd

que & susp dos respectivos benefi-
até que se cumpram o dever legal de recadastramento.

Betim, 06 de Novembro de 2019.

Bruno Ferreira Cypriano

Presidente [ntcrino do IPREMB

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVES-
TIMENTO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MU-
NICIPIO DE BETIM DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

Aos dez dias do més dc outubro de 2019, as 10 horas, na Sala dc
Reunido do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim —
IPREMB, situado 4 Avenida Amazonas, 1354, 4° andar, Bairro Brasi-
léia — Betim, compareceram os membros do Comité de Investimento,
nomeados conforme o Decreto Municipal n° 41,814, de 04 de outubro
de 2019, dentre os quais: 1) Wesley de Melo Souza — Presidente; Mar-
cclo Jorge da Mata; Guilherme de Souza Dabul ¢ Greicianc Maria
de Oliveira, que foi designada para secretariar o Ato, registramos a
auséncia do Sr. Mauricio Santos Ledo Resende. Deter

to, dos conforme o Decreto Municipal n® 41.814, de 04 de outu-
bro de 2019, dentre os quais: 1) Wesley de Melo Souza — Presidente;
Marcelo Jorge da Mata; Guilherme de Souza Dabul ¢ Greicianc Ma-
ria de Oliveira, que foi designada para secretariar o Alo, registramos a
auséncia do Sr. Mauricio Santos Ledo Resende. Delerminou-se como
pauta: 1) Politica de Investimento; 2) Reposicionamento dos Fundos.
Conslatado 0 quorum o Presidente do Comité Wesley de Melo Souza
inicia a reunido informando a necessidade do Comité apds analisar a
carteira de Investimento disponibilizada pela Divisdo de Investimento
sugerir como scriam realocados as agdes do Fundo BTG Absoluto ¢
do TRF-M da Caixa Econdmica Federal. Em ampla discussdo foi con-
scnso de todos os presentes que o BTG Absoluto por ser um segmento
de consumo ndo seria vidvel a retirada neste momento visto que a ten-
déncia ¢ melhorar com a queda da inflagdo, sendo assim ¢ a sugestdo
do Comité a manutengdo das agdes neste fundo e ainda se o Diretor
Exceutivo achar Prudentc csse ¢ o melhor momento para adquirir mais
agdes, tendo em vista o baixo custo. Foi salientado ainda pelo Presi-
dente do Comité que o unico risco aparente neste Fundo ¢ a penas o de
imagem e ndo de performance. Foi ainda decidido que caso o Diretor
Executivo haja necessidade o Comité esta a inteira disposigdo para
maiores csclarecimentos. No quc tange aos Fundos IRFM da Caixa
Econdmica Federal a sugestdo acolhida por todos os presentes que
scjam realocados os fundos no pereentual a definir pelo Dirctor, nos
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fundos do Ttati e B em

¢ do apenas
que sdo fundos usados para as despesas Administrativas do lInstituto
sendo assim sugerimos deixar o minimo necessario para cobrir tais
despesas, 0 mesmo foi decidido para o fundo Fluxo, ou seja, a realoca-
¢do dos fundos em alocagdes dindmicas, observando o limite minimo
para a despesa do Instituto. O Comité de Investimento continuari a
analisar ¢ cstudar a cartcira de investimentos para posteriores suges-
tdes. Ainda foi acordado que serd sugerido a Divisdo de Investimento
uma pré andlisc dos fundos clencados no art. 9° da Resolugio da
3922. Foi aprovado que as reunides do Comité serio mensalmente na
primcira (crecira terga [eira de cada més. Sem nada mais a acrescentar,
segue com a presente Ata para registro e assinatura dos presentes.
Wesley de Mclo Souza

Presidente Comité de Investimentos

Marcelo Jorge da Mata

Membro Comité de Investimentos

Guilherme de Souza Dubul

Membro Comité de Investimentos

Greiciane Maria de Oliveira

Membro Comilté de Investimentos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BE-
TIM - IPREMB
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pauta: 1) Politica de Investimento; 2) Reposicionamento dos Fundos.
C "
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0 quorum o Pr do Comité Wesley de Melo Souza
inicia a rcunido falando da sua preocupagdo em rclagdo aos investi-
mentos uma vez que, tiveram uma queda significativa no més de agos-
to ¢ entdo todos concordam ¢ [ica definido que scra solicitado a Di-
visdo de Investimento uma reunido para apresentar um histérico das

aplicagdes para mclhor cntendimento do que ocorreu ncste periodo

p do Extrato do Convénio n° 805/2019. PRI-
MEIRO CONVENENTE: Instituto de Previdéncia Social do Muni-
cipio de Betim — IPREMB. SEGUNDO CONVENENTE: Banco do
RBrasil S/A. Objcto; utilizar o sistema de processos licitatérios cletrd-
nico, d inado Licitagd

s-¢, que serd d ado pelo Banco.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 c legislagdo corrclata municipal. Vi-
géncia: 12 (doze) meses iniciando-se em 18/10/2019 e encerrando-se

em 18/10/2020.

que j a queda dos Na sequé foram ap

tados os Fundos da Caixa Econdmica Federal e o BTG ABSOLUTO
para definir onde seria reinvestido os valores, no entanto o Presidente
do Comité enfatizou a necessidade de suber o prazo de resgaste, saber
data dc inicio ¢ dc fim bem como o prazo para dcsinvestimento, para
que ndo haja prejuizos para o Instituto. Ademais salientou ser neces-
sério saber quais scgmentos ¢ estratégias dos Fundos avaliados ¢ ainda
que 0 Comité deve se  atentar para os limites legais da Politicas de
Investimenio para reinvestir sem descnquadrar, O Sr. Guilherme de
Souza Dabul se comprometen a entregar os resultados dos ativos por
scgmento dos Gltimos 12 (dozc) meses para melhor analisc. Por fim
ficou definido que serd marcada uma reunido com a Divisdo de Tnves-
timento. Foi aprovado que as reunides do Comité serio mensalmente

Data da 18/10/2019, Signatario: Bruno Ferreira Cypriano,
Presidente Interino do IPREMB.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIP1O DE BE-
TIM - IPREMB

Comunica a publicagdo do Extrato do Convénio n® 650/2018. PRI-
MEIRO CONVENENTE: Instituto dc Previdéncia Social do Muni-
cipio de Betim — TPREMB. SEGUNDO CONVENENTE: SUDA-
MERICA CLUBE DE SERVICOS. Objcto: Celcbragdo do 1° Termo
Aditivo para prorrogagdo do convénio por mais 12 (doze) meses.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 ¢ legislagdo corrclata municipal. Vi-
géncia: 12 (doze) meses iniciando-se em 24/08/2019 e encerrando-se
em 23/08/2020.

na pendltima terga feira de cada més. Sem nada mais a » Datada 24/08/2019. Signatério: Bruno Ferreira Cypriano,
segue com a presente Ata para registro e dos p Presid; Interino do TPREMB.

Wesley de Mclo Souza

Presid Comité de In COMUNICADO

Marcclo Jorge da Mata

Membro Comité de Investimentos
Guilherme de Souza Dabul
Membro Comité de Investimentos
Greiciane Maria de Oliveira
Membro Comité de Investimentos

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVES-

O Recadastramento Anual & obrigatorio e deve ser realizado no més de
aniversario do bencficiario.

OIPREMB adota todas as medidas cabiveis para a comunicagdo ao
servidor, seja através de Carta de Convocagio, Notificagio com AR,
Publicagdes no Orgdo Oficial do Municipio ou telefonemas.

O descumprimento dessa obrigagiio implicard na suspensdo do paga-
mento do beneficidrio até quc a situagdo scja regularizada.
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